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PENGUMUMAN
Nomor : 04 /PANSEL.JPT.CLP/V/2022

TENTANG

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cilacap sesuai amanat Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang
Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil serta
Peraturan Menteri Pendayagunan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan
Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini kami memberikan kesempatan
kepada Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan untuk mengikuti Seleksi Terbuka JPT
Pratama Pemerintah Kabupaten Cilacap, dengan ketentuan sebagai berikut :

I. KETENTUAN UMUM
A. Jabatan Lowong
1. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Cilacap;
2. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Cilacap;
Kepala Dinas Pangan dan Perkebunan Kabupaten Cilacap;
Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Cilacap;
Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Cilacap;
Kepala Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Cilacap;
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten
Cilacap.
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B. Persyaratan Umum:

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri  Sipil di  lingkup  Pemerintah
Kabupaten/Kota/Provinsi di Wilayah Provinsi Jawa Tengah;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana (S-1) atau diploma IV (D-IV);

3. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun Tmt. 01 Juli 2022 atau pada saat
pelantikan;

4. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural
sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

5. Pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina (IV/a);

6. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait (baik secara langsung
maupun tidak langsung) dengan Jabatan yang akan diduduki secara kumulatif
minimal selama 5 (lima) tahun;

7. Sedang atau pernah menduduki :

a. Jabatan Administrator (Eselon lll.a) dengan masa jabatan minimal 2 (dua) tahun;

b. Jabatan Administrator (Eselon lll.b) dengan masa jabatan minimal 3 (tiga) tahun;

c. Jabatan Fungsional yang relevan dengan jabatan yang dilamar minimal jenjang
ahli madya minimal 2 (dua) tahun pada saat pendaftaran;
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8. Telah dan mendapatkan sertifikat kelulusan :
a. Diklatpim Tk. lll bagi PNS yang menduduki Jabatan Administrator;
b. Diklat Fungsional Jenjang Ahli Madya bagi peserta seleksi Pejabat Fungsional.

9. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas dan moralitas yang baik ;

10. Sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba berdasarkan surat keterangan dokter
pada Rumah Sakit Pemerintah;

11. Penilaian prestasi kerja minimal bernilai baik selama 2 (dua) tahun terakhir;

12. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari :

a. Bupati / Wakil Bupati / Sekretaris Daerah bagi PNS di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cilacap;

b. Pejabat Pembina Kepegawaian atau minimal dari Pejabat yang berwenang bagi
PNS dari luar Pemerintah Kabupaten Cilacap;

13. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana berdasarkan keputusan pengadilan yang
berkekuatan hukum tetap dan tidak sedang dalam proses perkara pidana ;

14. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau tingkat berat dalam 3
(tiga) tahun terakhir, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor
94 Tahun 2021;

15. Membuat dan menandatangani Pakta Integritas;

16. Telah menyerahkan :

a. LHKPN bagi peserta yang menduduki jabatan Administrator,;
b. LHKASN bagi peserta yang menduduki jabatan Fungsional ;

. KETENTUAN PENDAFTARAN DAN PERSYARATAN ADMINISTRASI
A. Ketentuan Pendaftaran :

1. Pendaftaran dimulai pada tanggal 23 Mei s.d. 30 Mei 2022,

2. Seluruh berkas Administrasi di scan dalam format PDF, kecuali untuk foto dalam
format JPG dan dikirim secara online ke email panseljpt.clp@gmail.com;

3. Setiap dokumen diberi nama file dengan format Nomor urut_Nama dokumen
Contoh : 1_Surat lamaran
Nomor urut sesuai dengan nomor urut persyaratan Administrasi ;

4. Batas waktu terakhir pendaftaran online pada hari Senin tanggal 30 Mei 2022
pukul 23.59 WIB.

B. Persyaratan Administrasi :
1. Scan Surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai Rp
10.000,- serta menyebutkan jabatan yang dilamar (format-1: terlampir),

2. Scan Asli Daftar Riwayat Hidup (format-2: terlampir);

3. Scan Asli Surat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina kepegawaian atau
minimal dari pejabat yang berwenang di instansi daerah asal/atasan langsung
(format-3: terlampir),

Scan Asli Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000,- (format-4: terlampir).

Scan Asli Kartu Tanda Penduduk;

Scan Asli SK Pangkat Terakhir;

Scan Asli SK pengangkatan dalam Jabatan Administrator dan Jabatan Fungsional
Ahli Madya;

Catatan :

a. Untuk Pejabat Administrator, lampirkan semua SK pengangkatan dalam jabatan

Administrator apabila lebih dari satu kali diangkat dalam jabatan Administrator.
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b. Untuk Pejabat Fungsional melampirkan semua SK Pengangkatan dalam
Jabatan Fungsional (Fungsional Ahli Pertama, Ahli Muda dan Ahli Madya).
8. Scan Asli ijazah pendidikan terakhir dan transkrip nilai;
9. Scan Asli sertifikat Diklatpim Tk. lll bagi peserta yang sedang dan telah menduduki
Jabatan Administrator,;

10. Scan asli sertifikat Diklat penjenjangan/sertifikat uji kompetensi jabatan Fungsional
Ahli Madya bagi pelamar dari pejabat Fungsional;

11. Scan Asli Sertifikat Diklat Teknis/Fungsional yang dimiliki;

12. Scan Asli penilaian prestasi kerja Tahun 2020 dan 2021;

13. Scan Asli Surat keterangan sehat jasmani dan rohani serta Surat Keterangan bebas
narkoba dari dokter pada Rumah Sakit Pemerintah;

14. Scan Asli surat pernyataan Tidak pernah menjalani hukuman pidana atau sedang
dalam proses pemeriksaan dan atau menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau
berat berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 dari atasan (format-
5: terlampir).

15. Pas Foto berwarna terbaru ukuran 4x6 berjas dan berdasi dengan latar belakang
warna merah;

16. Scan Asli Penghargaan Satyalancana Karya Satya dan Piagam/Sertifikat
Penghargaan lainnya yang sesuai dengan bidang tugasnya (apabila memiliki);

17. Scan Asli LHKASN / LHKPN.

. JADWAL SELEKSI TERBUKA

A. Jadwal Pelaksanaan Seleksi Terbuka adalah sebagai berikut:

No Kegiatan Waktu

1. | Pengumuman dan Pendaftaran (Pengiriman File 23 Mei s.d. 30 Mei 2022
(berkas) Persyaratan Administrasi)

2. | Seleksi Administrasi 30 Mei s.d. 31 Mei 2022

3. | Pengumumam Hasill Seleksi Administrasi 31 Mei 2022

4. | Uji Kompetensi melalui metode assessment 06 Juni s.d. 08 Juni 2022

5. | Rekam Jejak 31 Mei s.d. 08 Juni 2022

6. | Uji Gagasan Tertulis 10 Juni 2022

7. | Paparan dan Wawancara 13 Juni s.d. 17 Juni 2022

8. | Pengumuman Hasil Seleksi 3 (besar) calon 20 Juni 2022
Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

B. Hasil setiap tahapan akan diumumkan secara resmi melalui website Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Cilacap dengan alamat
http.//bkd.cilacapkab.go.id ;

C. Jadwal pelaksanaan seleksi sewaktu-waktu dapat berubah dan jika ada perubahan
akan diumumkan melalui website http:/bkd.cilacapkab.go.id;

D. Peserta diminta untuk selalu melihat dan memperhatikan jadwal pelaksanaan seleksi.
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Iv.

KETENTUAN LAIN

¥

Dokumen/berkas administrasi yang akan diproses adalah dokumen/berkas yang lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan,

. Dalam proses seleksi TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN dalam bentuk

apapun;

. Keputusan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten

Cilacap bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

. Apabila dikemudian hari diketahui peserta seleksi memberikan data/keterangan tidak

benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi.

Cilacap, 2% Mei 2022

MVALUDDIN MUURI, AP., M.M.

Pembina Utama Muda
NIP. 19750731 199412 1 001



Perihal

Format 1
Cilacap, .................. 2022
Kepada:
Lamaran Mengikuti Seleksi Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka
Terbuka JPT Pratama JPT Pratama  Kabupaten
Kabupaten Cilacap. Cilacap
di-

CILACAP

Dengan hormat,

Sehubungan dengan pengumuman Ketua Panitia Seleksi Terbuka JPT
Pratama Pemerintah Kabupaten Cilacap Tahun 2022 Nomor : 04/PANSEL.JPT.
CLP/V/ 2022 Tanggal 23 Mei 2022, bersama ini saya yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama PO S i Ao
NIP IR =1t < N £
PangkBt/GOERURBAG: & ..............cocoiiiimsanismnmmeianbhanss o
Jabatan e i R ks AT
Unit Kerja D % N 4 DRSS SRS TR e

bermaksud untuk mengikuti kegiatan Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah
Kabupaten Cilacap untuk jabatan ................................. TCTIN NPT P, /3
(sebutkan JPT Pratama yang dilamar) dengan kelengkapan persyaratan
administrasi yang telah ditentukan sebagaimana terlampir;

Saya akan tunduk pada ketentuan yang berlaku dan tidak akan menuntut
apapun terhadap hasil seleksi;

Demikian surat lamaran ini saya buat untuk dapat dipertimbangkan dalam
pelaksanaan Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah Kabupaten Cilacap.

Hormat Saya,

Materai
Rp. 10.000,- Ttd.

Nama Terang..........
Pangkat.................




DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Format 2

I. DATA PRIBADI

1 Nama lengkap

= Tempat dan tanggal lahir

3 NIP

4 Pangkat/Gol terakhir

5 Jabatan saat ini

6 Jenis kelamin

7 Agama

8 Alamat rumah

9 Nomor HP

10 | Alamat e-mail

11 | Alamat Kantor

Il. RIWAYAT KEPANGKATAN

NO PANGKAT GOL.RUANG ™T

)

2

3

4

5

6

7

lll. | RIWAYAT DIKLAT KEPEMIMPINAN

No Nama Diklat Penyemngpen Lama Diklat
Kota

Catatan : scan asli Sertifikat Diklat Kepemimpinan harus dilampirkan sebagai bahan

penilaian




IV. | RIWAYAT DIKLAT TEKNIS

Penyelenggara/

Kota Lama Diklat

No Nama Diklat

Catatan : Scan Sertifikat Diklat atau Surat Keterangan harus dilampirkan sebagai bahan

penilaian
V. | RIWAYAT PENDIDIKAN (diisi mulai jenjang SMA/SMK)
NO | Jenjang ?;l;c;liah/Perguruan Tahun Lulus
1. | SMA/SMK
2. | Diplomallll
3. [SA1
4. |S-2
5 |S-3

VL. RIWAYAT PEKERJAAN DAN JABATAN (seluruh riwayat jabatan)

dari staf sampai jabatan stansl Lama Menjabat

i saat ini (bulan)

1

2
3

10




Vil. RIWAYAT PENGHARGAAN

No

Jenis penghargaan

Diberikan oleh

Tahun

Catatan : Bukti penghargaan atau Surat Keterangan harus dilampirkan sebagai bahan
penilaian

Viil. RIWAYAT ORGANISASI

No.

Nama organisasi

Rentang

Sebagai Waktu

Kegiatan
organisasi

~N| OO O

IX. RIWAYAT KESEHATAN

No.

Jenis penyakit

Tahun Keterangan
tindakan




X. CATATAN PELANGGARAN DISIPLIN

No. | Jenis Pelanggaran

Tahun Hukuman Disiplin

Demikian Daftar riwayat hidup ini dibuat dengan sebenar-benarnya dengan penuh

tanggungjawab.

Cilacap, Mei 2022

Yang membuat,




KO P Format 3

SURAT PERSETUJUAN/REKOMENDASI

Yang bertanda tangan di bawah ini saya:

NAMA T il iy s i as s gonl s E e I n B i v+ s sk b e i
MIP i s s e s s R ERRATRE TRk e woe wasie e warkih
PANGKATIONE. - .. oovevininmnnsorrmeniniy s bews s il SEMPEETES SRy o555 o 4o vt sgip it sins s
JABATAN e i ks 35 it s A ST B i e s g e
SelaKu......cooviiiii memberikan izin dan persetujuan kepada:
NAMA 2 e s arenaes wsms s g ken #phe b g BRI ST oo s & -5 ek e A
NIP L sl iy s e st a3 D TR s s § Dok e »igipeis sksihoes
PANGKAT/GOL. L Y, | £ 71 g T ST S
JABATAN B v il i s e s e pe s bt AL LML s Saih s Bin 8 e EAN
LINIT ORGANISASBI : .......iooiriiiiiiiieriieriisiennioninsrinismsensnsisssasstossenssssissossses

Untuk mengikuti Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah Kabupaten Cilacap
SUBDMIRIY. ... ose i s g s s i i i s s BB S BT HRNG (sebutkan JPT Pratama
yang dilamar).

Cilacap, Mei 2022

Nama Terang...........
Pangkat..................




Format 4

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama RPN - 'L £ 5. N
NIP e vr nmvmbemrnene s v AR RS b5 ey S
Pangkat/Gol.Ruang D ki ba s e 6 A TR B dapas w i ags
Jabatan saat ini D b s T A T et I s s
Unit Kerja b yvs ot e 1 o S R Ol U v e o v
Nomor HP oy s v s s 8 e anban T B L b s e v
Alamat Kantor T trmeom egrmnmn s 1 S SRR o 1 ey odrenbuse
Alamat Rumah PURPTRPUPPRES . 1. ... = 50T 45

© ® N O Ok~ DN =

E-mail e T T S s e S i e, T R S

Dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kabupaten Cilacap Tahun 2022, dengan ini menyatakan bahwa saya :

1.

2.
3.

4.

Tidak akan melakukan komunikasi yang mengarah kepada Korupsi, Kolusi, dan
Nepotisme (KKN);

Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

Akan melaporkan kepada pihak yang berwajib/berwenang apabila mengetahui
ada indikasi Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN)

Tidak memberi sesuatu yang berkaitan dengan Seleksi secara Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Cilacap Tahun 2022,
yang dikategorikan sebagai suap dan/gratifikasi.

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta Integritas ini,
saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Cilacap, Mei 2022

Meterai 10.000

N =
Pangkat .......................
SRt S A o




Format 5

KOP

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YO0 RO W 51 . - FU SN NS
NIP N PO K 3, e - TS5 R S
Pangkat/Gol b R e s ke e TR SR gy et
Jabatan AT e SO YOO UP . .. 5. S SOIE ST, SN

Menyatakan bahwa Sampai dengan saat ini Pegawai Negeri Sipil tersebut di
bawah ini :

Nama R . B 455, P T I s 0 s
NIP Bk e e ewmrmmibmnen et e DRI Lo s A
Pangkat/Gol A S N O SO i io: 5 - L O S DR
Jabatan A RS RN 555 bt S o T SRR I Y- i s syt

1. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana berdasarkan keputusan pengadilan yang
berkekuatan hukum tetap dan tidak sedang dalam proses perkara pidana ;

2. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau tingkat berat dalam 3 (tiga)
tahun terakhir, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94
Tahun 2021;

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya, dan digunakan untuk
kelengkapan administrasi untuk mengikuti Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah
Kabupaten Cilacap.

Cilacap, Mei 2022

Mengetahui,
Kepala Perangkat Daerah/Atasan

Materai 10.000,-



